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Trésorier du conseil d'administration du CRFMP 
 
Pourquoi devrais-je être trésorier du conseil d'administration du CRFMP… 
 
Occuper le poste de trésorier bénévole au sein du conseil d'administration du Centre de ressources pour 
les familles des militaires de Petawawa sera une expérience passionnante et enrichissante. Les tâches 
principales consistent à conseiller le conseil d'administration sur la gestion financière de l'organisation, à 
examiner les procédures et les rapports financiers, ainsi qu'à conseiller le conseil sur la stratégie 
financière et la collecte de fonds, le cas échéant. 
 
Quelles compétences vais-je avoir besoin ? 

• Posséder une formation en finance ou une expérience pertinente ; 
• Avoir une expérience dans le traitement des informations financières, des contrôles et de la 

budgétisation ; 
• Une bonne compréhension de la comptabilité financière des organisations à but non lucratif 

serait un atout ; 
• Faire preuve d'impartialité et être capable de présenter clairement les informations financières 

(procédures, processus et expliquer leur importance) ; et 
• Être capable de veiller à ce que les décisions soient mises en œuvre et fassent l'objet d'un suivi. 

Des formations complémentaires et des programmes de développement professionnel sont proposés et 
constituent un aspect important du développement du conseil d'administration. 
  
Quelles seraient certaines de mes responsabilités ? 

• Assurer la liaison avec le/la Directeur(trice) exécutif(ve) sur les questions financières ; 
• Comprendre les risques et les mesures prises par l’organisation; 
• Établir et réviser les politiques financières; 
• Analyser les résultats financiers et la performance de l'organisation ; 
• Superviser la situation financière de l'organisation et présenter les états financiers au conseil 

d'administration chaque trimestre ; identifier les risques ou opportunités potentiels qui 
pourraient se présenter  

• Contribuer à l'élaboration du plan stratégique de l'organisation ; 
• Autorité officielle de signature pour le CRFMP ; signature des chèques ;  
• Enseigner aux autres membres du conseil d'administration comment lire et comprendre les 

informations financières; et 
• Présenter officiellement les comptes lors de l'assemblée générale annuelle (AGA) et mettre en 

évidence les points importants de manière cohérente et facilement compréhensible. 
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Quelles sont les autres responsabilités liées à ce poste ? 

• Proposer la nomination de l’auditeur externe et les frais applicables; 
• En tant que trésorier, vous serez nommé président du comité des finances ; 
• Contribuer à assurer que l'audit annuel soit mené de manière efficace, rentable et objective ; 
• Superviser les systèmes financiers et de contrôle de l'organisation ; 
• Examiner les états financiers annuels vérifiés et les recommander pour approbation par le 

conseil d'administration; et 
• Être un membre actif du sous-comité des finances du conseil d'administration. 

 
Ça m'intéresse vraiment, et maintenant… 

 
Si vous souhaitez mettre votre expertise au service de notre organisation et faire entendre votre 
voix au sein de notre communauté, vous pouvez contacter directement un membre du conseil 
d'administration en écrivant à  board@petawawamfrc.com  
 

PROCÉDURE DE CANDIDATURE 
Pour postuler, veuillez fournir les documents suivants : 

• Formulaire de candidature au conseil d'administration complété 
• CV et lettre de présentation 
• Code de pratiques professionnelles et accord de confidentialité signés 

 
Toutes les candidatures seront examinées par le comité de développement du conseil 
d'administration. Les candidats retenus seront contactés pour un entretien. Les candidats potentiels 
devront fournir une vérification de casier judiciaire vierge et une vérification des antécédents pour 
le travail auprès de personnes vulnérables, qui seront organisées par le service des bénévoles. Les 
nouveaux membres du conseil d'administration sont élus lors de l'assemblée générale annuelle du 
CRFMP en septembre.   
 
Pour postuler ou envoyer votre dossier de candidature complété : 
board@petawawamfrc.com  
 

Date limite de soumission des candidatures: 7 août 2026 
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