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PROCES-VERBAL DE LA REUNION GENERALE DE REICHWALD — 26 MARS 2025

5 MAI 2025

DESTINATAIRES : REMARQUES

Vous trouverez ci-joint le procés-verbal de la réunion générale du 26 mars 2025, ainsi que
D/Sr Mgr PSP la constitution révisée pour signature.

N'hésitez pas a me contacter si vous avez des questions ou des préoccupations.

Katharine Meery Reichwald
Responsable 4627




Reichwald Mess 13,
chemin Amiens
Batiment J-106

Petawawa, ON K8H 2X3 5545-1

(secrétaire)

Mai 2025

Liste de distribution

REUNION GENERALE DU MESS

REICHWALD

TENUE DANS LE SALON LEVES OUE A 13 H LE 26 MARS 2025

PMC VPMC

Adj Deidre Sine Adj

e . . 450 THS
Secrétaire Secrétaire (21C) Tabitha Meeks ler Hopital de
Représentant des finances WO Marc Boudreault WO Lisa campagne canadien
Représentant des Micthell Sgt Brandon Knoll 126 Compagnic MI (ABSENT)
divertissements Sgt Kathleen Howell Sgt Mark 1 ompag
\ er Hopital de
Représentant des Small campacne canadien
divertissements (2IC) Sergent Michelle Pope pagn! -
. A, . QG et transmissions
Représentant des activités Sergent Lisa Moran 450 THS
sociales familiales Sergent Jenniger Rocheleau Sergent
Représentant des sports Michael Foster 1 RCR
Représentant du Sergent Stephanie Gartshore ler  Hopital  de
logement Représentant des Katharine Meery campagne  canadien
infrastructures ler  Hopital  de
Représentant des services campagne  canadien
alimentaires Gestionnaire CMED
du mess CSOR
2 RCHA
CALL A COMMANDER
1. LePMC aouvert la séance a 13 h 15, le quorum ayant été établi par le PMC. WO Sine a souhaité la PMC
bienvenue aux membres, les remerciant de leur présence, et a présenté les membres du comité. Le PMC a
ensuite expos¢ les intentions de I'assemblée générale (ci-apres dénommée « AG »).
ADOPTION DU PROCES-VERBAL
2. Le proces-verbal de la réunion générale du 17 septembre 2024 a été envoyé par courriel a tous les
membres pour qu'ils puissent le lire. Comme il ne comportait aucune erreur ni omission, le comité de
gestion du projet a demand¢ aux participants de voter pour adopter le procés-verbal tel que lu. Le sergent
Humphries a proposé d'accepter le procés-verbal tel que lu. Le sergent Godin a appuyé la proposition. La motion Secrétaire
a été adoptée.
AFFAIRES ANCIENNES
3. Révision de la Constitution — La mise jour de la Constitution, annexe A, transmise par courrier
¢lectronique a tous les membres pour lecture, a ét¢ complétée par 79 modifications proposées et
mises a jour, annexe B, regroupées en 8 blocs (blocs A-H), comprenant chacun 10 sections, pour faciliter la
présentation.
PMC
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Bloc A. N° 1-10 - Pronoms neutres, liens mis a jour, relocalisation des statuts. Sections de la Constitution :
®  #1 Tous les liens mis a jour

®  #2 Modification générale des pronoms neutres

¢  #3 Changement général de RSM Ops Svec a RSM 4 CDSG

¢  #4 Changement général de CO Ops Svcs a Comd 4 CDSG

®  #5Reglements relocalisés

#6 Mise a jour des liens vers les reglements administratifs

¢  #71.02 Autorité - Mise a jour de la nomenclature et des liens

N° 8 2.01 Membres ordinaires — Mise a jour et clarification

®  #92.02 et 2.03 Membres associés — Fusion des sections 2.02 et 2.03, mise a jour et
clarification

®  #102.04 a2.03 Membres honoraires — Mise a jour et clarification Le sous-officier Gartshore a
proposé d'accepter les mises a jour telles que présentées. Appuyé par le sous-officier Jameison. Motion
adoptée.

Bloc B. # 11-20 — Formats des réunions mis a jour et clarifiés. Sections de la Constitution :
®  #11 Ajout de 2.04 Visites aux mess — nouvel ajout NOUVEAU)
®  #123.01 Gestionnaire du mess — Mise a jour du libellé
®  #133.02 Services des opérations du SSM remplacé par SSM 4 CDSG, et mis a jour
®  N°143.03 PMC — Mise a jour du libellé
®  #153.05CO 4 CDSB Ops Svc remplacé par COMD 4 CDSC et mis a jour

#16 4.01 Comité exécutif — Mise a jour du libell¢ et ajout des postes de représentant social familial et
de représentant des services alimentaires (NOUVEAU)

#17 4.03 Format des réunions — Mise a jour des liens et du libellé
®  #184.04 Quorum — Mise a jour et clarification
°

#19 5.01 Responsable du mess — Mise a jour et ajout d'une politique relative aux réseaux sociaux

¢ #205.02 PMC — Mise a jour du libell¢

Le sergent Coville a proposé d'accepter les mises a jour telles que lues. Appuyé par le sergent Ferguson. Motion
adoptée.

Bloc C. n° 21-30 - Sections de la Constitution :

®  N°215.03 VPMC — Mise a jour du libellé

®  N°225.04 Secrétaire du mess - Mise a jour du libellé

¢ N°235.05 Représentant financier - Mise a jour du libellé

®  N°245.06 Représentant des divertissements - Mise a jour du libellé

¢ N°255.07 Représentant sportif — Mise a jour du libellé

®  #265.08 Représentant du logement - Mise a jour du libellé

®  #275.09 Représentant chargé des infrastructures - Mise a jour du libellé
#28 5.10 Représentant chargé des conditions de vie - Mise a jour du libellé
®  #295.11 Représentant social familial — Nouvel ajout NOUVEAU)

®  N°305.12 Représentant des services alimentaires — Nouvel ajout (NOUVEAU)
Le sergent Brown a proposé d'accepter les mises a jour telles que lues. Appuyé par le sergent Steel. Motion adoptée.
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Bloc D. #31-40 - Ajout des pourboires/comptes de mess/radiations. Sections de la Constitution :

#31 5.13 Représentants d'unité — Nouvel ajout

#32 6.01 Pouvoirs de signature délégués au NPP — Mise a jour

#33 6.02 Rémunération et conflits d'intéréts — Mise a jour

#34 6.03 Préts, subventions et/ou dons — Lien mis a jour

#35 6.05 Programme d'assurance consolidé (PAC) de la FNP — Lien mis a jour
#36 6.06 Paiement pour achat — Mise a jour

#37 6.07 Crédits/bons — Mise a jour et ajout des pourboires (NOUVEAU)

#38 6.08 Compte client fournisseur — Mise & jour

#39 6.10 Radiations — Mise a jour

N°40 7.01 Comptes de cantine — Mise a jour du solde bancaire minimum L'adjudant

Godin a proposé d'accepter les mises a jour telles que présentées. Appuyé par l'adjudant Humphries.
Motion adoptée.

Bloc E n° 41-50 - Abonnements et frais de mess. Sections de la Constitution :

#41 7.02 Abonnements et frais de messagerie — Mise a jour du libellé et du lien
#42 7.03 Divertissements et sports — Mise a jour

#43 7.04 Fonds pour les cadeaux — Mise a jour du libellé et du lien, et ajout des cadeaux honorifiques
de départ pour les membres du comité

#44 7.06 Fonds CWO — Mise a jour du lien et ajout de la mention que le fonds n'existe plus
#45 8.01 Réceptions — Mise a jour du libellé et des liens

#46 8.02 Réceptions officielles — Mise a jour

#47 8.03 Réceptions privées — Correction orthographique

#48 8.04 Cartes de bar — Suppression de cette section, qui n'est plus applicable

#49 8.04 Réservé aux membres — Ajout d'une nouvelle section NOUVEAU)

#50 8.05 Invité au mess — déplacé vers 8.07, mise a jour du libellé et des liens WO Lowe a

proposé d'accepter les mises a jour telles que lues. Appuyé par le sergent Selim. Motion adoptée.

Bloc F n° 51-60 - Réceptions et billets pour des événements sportifs. Sections de la Constitution :

#51 8.05 Evénements sociaux ajoutés (NOUVEAU)

#52 8.06 Conjoint — Supprimé

#53 8.06 Evénements mixtes ajoutés (NOUVEAU)

#54 8.07 Les invités officiels ont été modifiés en 8.08 et mis a jour

#55 8.08 Définition des fonctions - Supprimé

#56 8.09 Vente et contrdle des billets de divertissement modifié en 8.10

#57 8.09 Présence du partenaire en l'absence du membre - Ajout d'une déclaration (NOUVEAU)
#58 8.10 RSVP — Mise a jour du libellé

#59 8.11 Fonction OPI/Fétes de travail modifi¢ en 8.12 et mise a jour du libellé

#60 8.12 Billets pour des événements sportifs - Modifié en 8.13 et formulation mise a jour
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Le sergent Richard a proposé d'accepter les mises a jour telles que lues. Appuyé par l'adjudant Guittard. Motion
adoptée.

Bloc G # 61-70 Sections relatives a la révision de la Constitution Fonds pour les cadeaux/Horaires/Tenue
vestimentaire.

®  #61 8.13 Le jeu a été remplacé par 8.14 et le lien a ét€ mis a jour.

®  #629.05 Fonds de cadeaux — Mise a jour du libell¢

®  #63 10.02 Heures d'ouverture du bar — Mise a jour du libell¢ et du lien

®  #064 10.03 Prolongation des heures d'ouverture du bar — Modification du libellé

#65 10.05 Service de boissons alcoolisées — Mise a jour du libellé

#66 11.03 Heures d'ouverture — Remplacé par 11.03 Heures d'ouverture de la cuisine et mis a jour
#67 12 Tenue vestimentaire — Mise a jour du libellé et du lien

®  #6812.03 Formel — Mise a jour du libellé

®  #69 12.04 Semi-formel — Mise 4 jour du libellé

®  N°70 12.05 Décontracté — Mise a jour du libellé

Le sergent Larocque a proposé d'accepter les mises a jour telles que lues. Appuyé par l'adjudant-maitre Larocque.
Motion adoptée.

Bloc H n° 71-79 - Tenue de sport, plaintes, discipline. Sections de la Constitution :
¢ #71 12.06 Décontract¢ — Mise a jour du libellé
®  #7212.07 Tenue de sport — Mise a jour du libellé
®  #7312.08 Tenues a theme — Mise a jour du libellé
#74 12.09 Codes vestimentaires dans les zones désignées - Mise a jour du libellé
®  #7513.01 Comportement — Mise a jour du libellé
®  #76 13.02 Discipline - Mise a jour du libellé
®  #77 14.02 Plaintes - Mise a jour du libellé
.

#78 15.02 Personnel de cuisine - Mise a jour du libellé

®  N°7916.02 Exceptions - Mise a jour du libellé

Le sergent Lowe a proposé d'accepter les mises a jour telles que lues. Appuy¢ par l'adjudant-maitre Larocque.
Motion adoptée.

NOUVELLES AFFAIRES

4. Examen annuel des membres civils associés et des membres honoraires, membres en régle avec
le mess.

®  Stepehen MacMullin (civil) membre depuis 2012
®  Robert Troutman (civil), membre depuis 2023

®  Theresa Watts (civile), membre depuis 2023, épouse d'un membre décédé PMC

®  Beverely Payne (Civ), membre honoraire annuel

Le sergent Godin a proposé d'accepter tous les membres associés. L'adjudant Berger a appuy¢ la proposition.
Motion adoptée.

5. Election de nouveaux membres — Le PMC a présenté les candidatures de deux nouveaux membres
associés civils, annexe C.

¢ Sharon Walsh — veuve de l'adjudant Michael Walsh.

®  Margaret Behnke - veuve de Terry Behnke

L'adjudant-chef McGlynn a proposé d'accepter les deux nouvelles candidatures civiles. L'adjudant Godin a appuyé
la proposition. Motion adoptée.
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6-. Nouveaux membres promus et nommés — Les RSM ont présenté leurs nouveaux membres promus et nommés
en mars 2025.

RAPPORT FINANCIER

7. Le représentant financier a présenté le rapport financier depuis le début de 1'année au 28 février 2025, annexe
D.

RAPPORTS DES COMITES

8. Divertissement — Le sergent Howell a présenté le rapport sur les divertissements. Le sergent Howell a
souligné la valeur des cotisations annuelles que les membres regoivent avec le programme de divertissements,
qui comprend des événements trimestriels en plus des TGIF et des pauses café hebdomadaires.

9. Sports - Le sergent Moran a présenté le rapport sur les sports. Il a mis I'accent sur les billets pour les matchs
de hockey de la LNH, la soirée Superbowl, les forfaits de ski et les forfaits de golf.

10. Activités sociales familiales - Le sergent Pope a présenté le rapport sur les activités sociales familiales,
soulignant le succes des laissez-passer pour le mini-golf et le Skyline Drive-In, ainsi que les activités organisées
l'année derniére, notamment Calypso, Hugli's et une sortie familiale au patinage. Tous ces événements ont
affiché complet immédiatement.

NOUVELLES AFFAIRES - SUITE

11. Carte Costco du mess - La responsable du mess, Katherine Meery, a indiqué qu'il existe désormais une
carte de crédit Costco, accessible aux membres du mess, qu'ils peuvent réserver et utiliser a leur convenance.

12. Budget — WO Sine a présenté le budget des divertissements pour l'exercice 25/26 aux membres. Alors que les
colts de la nourriture et des divertissements continuent d'augmenter, les membres apprécient encore plus la
cantine, ce qui se reflete dans leur participation au TGIF. Cependant, la cantine ne peut pas continuer
indéfiniment a fonctionner avec un budget déficitaire. Deux COA ont été présentés aux membres afin
d'augmenter les cotisations mensuelles au mess et d'éviter une réduction future des divertissements au mess. Le
dernier COA représentait le statu quo, sans augmentation et avec un déficit de pres de

100 000 dollars.

®  COA 1 - Augmentation de 3,31 $ des frais de cantine, perte globale de 35 269 $, annexe E.
° COA 2 - Augmentation de 6,93 $ des cotisations au mess, gain global de 600,00 $, annexe F.
®  COA 3 - Statu quo - aucune augmentation, perte globale de 99 649,00 $.

®  COA 1-3 Répartition des cotisations au mess, annexe G

Cela a donné lieu a de nombreuses discussions, et un vote a été organisé dans l'intervalle pour maintenir le statu
quo, sans augmentation des cotisations au mess.

Le sergent Lebel a proposé d'accepter le budget du statu quo et la ventilation des cotisations au mess pour
l'exercice 25-26. Appuyé par le sergent Humphries. Motion adoptée.

13. Discussion ODen — Le sergent-major régimentaire a fait part de ses préoccupations concernant les notes de
bar non réglées des membres, car cela concerne les pourboires du personnel du bar. Conseils en matiere de

responsabilité

RSM UNIT

Représentant financier

Représentant chargé des
divertissements

Représentant sportif

Représentant des activités
sociales familiales

Responsable du mess

PMC

TOUS

5/7




aux membres potentiellement en état d'ébriété de régler leurs notes de bar a la fin de leur visite au mess.

Les prix ont été un sujet de préoccupation pour la plupart des membres, qui ont suggéré de limiter leur
nombre lors des événements et de réduire leur valeur monétaire. Cette idée a été largement soutenue lors
de I'AG.

Les membres sont encouragés a faire part de leurs idées au représentant du comité de leur unité. Le comité
exécutif pourrait alors examiner toutes les possibilités de réduire les dépenses et les pertes globales du mess.

LEVEE DE LA SEANCE

14. Le sergent Pope a proposé¢ de lever la séance a 15 h 36. Appuyé par le sergent Howell. Motion
adoptée. La prochaine AGA aura lieu en octobre 2025.

PMC
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Remarques : . L
Les annexes A et B sont des documents de travail. Des modifications

mineures n'affectant pas le vote des membres sont en cours entre le
siége social de PSP, le comité consultatif permanent de RWSM et le
directeur général afin de produire la constitution finale.

La Constitution finale sera transmise séparément pour signature.

lon approuvé

Picce jointe
Annexe A — Mise a jour de la Constitution 2025 Annexe B —
Modifications proposées a la Constitution

Katharine

Respo
nsable du mess

WO Deidre Sine

PMC
&TZ, JUDY @F3C

Judy MacDonald Directrice
adjointe PSP

LANE, NATHAN @4G8 e4cs

Nathan Lane

BUCHANRiNgeteur pringfab Baferen ver
TODD 253 Date : 22/05/2025

10 h 58 min 54 5-04 h 00

CWO T.B. Buchanan 4 CDSG
FSM

Signé numériquement par
FORSYTH, NICOLAS

FORSYTH,

515
NICOLAS 515 pate: 2205205

121027210400

Col J.C. Guiney
COMD 4 CDSG

MAY 0 2 2025

Date

Date

Signé numériquement par GOETZ, JUDY @F3C
Date : 20/05/2025 11:16:48 -04'00'

Date

Signé numériquement par LANE, NATHAN

Date : 20/05/2025 15:48:40 -04'00'

Date

Date

Date

Annexe C — Nouvelles demandes d'adhésion en tant que membre civil associé¢ (Behnke et Walsh) Annexe D — Rapport financier

pour l'exercice clos le 28 février 2025

Annexe E — COA 1, augmentation de 3,31 $
Annexe F — COA 2, augmentation de 6,93 $
Annexe G — COA 3 Statu quo

Annexe H — Ventilation des cotisations COA Mess

Liste de

distribution

Action

Tous les membres Info

Bde SM

4 CDSG FSM

Directeur adjoint PSP
Responsable des comptes NPF
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CF1#:

. REICHWALD WOS’ & SGTS’ MESS

DEMANDE D'ADHESION EN TANT QUE MEMBRE ASSOCIE CIVIL

A division of CFMWS
Une divisinn des SIMEC

Nom du demandeur [7/'] A D) LZ& \,5 4 A M LL/

Adresse postale 76\ fgz_[(: M @7’?’7/! ,(U /£C O/(/ /‘)/17"7/ (9 (/()7

Adresse e-mail : yp,pa/ .Distribution LJsi ? Non

Numéro de téléphone 6 f_Z_ Qé/_ v8w/ DOF ,,_] ng’ avvi

Service militaire Oui Non Nombre d'années de service

Service Nnmbéli’f’" ;-

Former Branch of Servnce Land | | En mer Air

Rank held on ReleasejRefn'ement( Date de libération/retraite

Derniére unité de service : D /\[ 0 - C_ ~ =D

Employeur actuel

Intitulé du poste

Informations supplémentaires 6/10’(/&& B‘s—-/\Q DG ¢ ) ﬁ LW / 0O/ 9 L7L 36 052_,

Date

SponSOr’s'Néliie,l '/Zgwn/ / <(‘1/ch’*jf€f‘ Umt b 657 4‘ SO TUS

Recommended at Mess Commlttee Meeting Dated d5- Mar- 2025
Name and Signature of PMC Tl ek R. P
AUTORITE D'APPROBATION

Commandant adjoint4-C.DSG Dats : Signé numériquement par FORSYTH, NICOLAS

A L'USAGH EXCLUSIF DU BUREAU DU Col GuinDrectey 22051225 150932.0400

Remarques spéciales :  liIR 21m MV&/

Action :

1.Le responsable des communications s'assure que la demande figure a I'ordre du jour de la prochaine réunion du comité exécutif.
2. Le parrain est prét a s'exprimer au nom du demandeur.
3. La demande doit étre jointe au proces-verbal de la réunion du comité exécutif.

4. Mess Mgr s'assure que le membre est contacté pour organiser le paiement et obtenir un résumé.



Annex C

CFl1 #:
e | . REICHWALD WOS’ & SGTS’ MESS
“i’ DEMANDE D'ADHESION A LA CNILIAN ASS CIATE
fﬂiﬁ:m,ﬁ{.e&"@ O
Name of Applieant~ | Sihg o [ (O |5l
Home Address 35&)\0 Dundona ld :Dﬂ i |
Email Address =t \ 74 Cmen con]  Distribution List? | Yes[| 7 No[ |

4oz 74

Contactez Nsniber b\ 5___ bB%_ ch.S
4. : Oui Non Rj/‘

Numéro matricule

Ancienne succursale de service Terrain Mer Air

Date de libération/retraite

Derniére unité/unité d'affectation

Employeur actuel

Intitulé du poste

Informations fournies /A )[d{)/ ? ) Q /_/kh Y -ﬁt n/ (£ ;1{" q{ (.1 0&]
ORCHA

Moy [4/S

Signature du candidat Date

Nom du parrain & / C/s & }Q
——av Ll

Recommended at Mess Cammxttee Meeting Dated #» MEAT acar
Nom aad Signatnreerrxc \3@ 1pJ (-Jq; Ji p
AUTORITE D'APPROBATION

C dant4 CDSG Signé numériquement par FORSYTH, NICOLAS

P ommmen FORSYTH, NICOLAS 51555

T¥ste » Col GuinDnaetey : 22/05/2025 1509:59-0400

A L'USAGE EXCLUSIF DU BUREAU
Remarques spéciales : M¢§) o U ote DCG/ y
ﬁppmu—POﬁ oy G0 Buch anan oLy emo.__i/

Action :

1. Mess Megr s'assure que la demande figure a I'ordre du jour de la prochaine réunion du comité exécutif (copie laissée a I'administration).
2. Le parrain est prét a s'exprimer au nom du demandeur.

3. La demande sera jointe au proces-verbal de la réunion du comité exécutif.

4. Mess Mgr s'assure que le membre est contacté pour mettre en place le paiement et obtenir le dossier d'information.



Nouvelles affaires

Rapport financier
op ke

Rapport financier de Reichwald Mess au

28 février 2025
Ventes au bar 165 890 $ 159 632 - 6258 |« céTt. ?T ? », «, R L DAEEnce’ of 18 530, Gue 10 LomTtien ChBAgEs ImplrTemen 10 Bat n (o |
Bar Bénéfice brut $ S 89515 S 87711 | -S 1804
Bénéfice net/perte nette du bar $ 2390 S 2330 |- 60 N
Entertainment Budget Actual Difference Remarks
Revenus 148 714 S 160 408 S 11694 (0(-¥- 0 00000y (0-0 000 :0 00y R T
Dépenses 211330 S 206772 |- 4558
OVERALL Profit/Loss Budget Actual Difference Remarks
Revenus 374504 367097 |- 7407
Dépenses 443 247 436484 |- 6763
Bénéfice/perte - 68743 | - 69387 |- 644
GiftFund S 3,337 . 2 GF & 54,.079.8¢ CWOF = §9.316.36)
cHA S 241,sss
Liquidités non grevées 225 795

— -



COA 1

REICHWALD WOS' & SGTS' MESS

Exercice 25/26
d'augmentation),

Nouvelles affaires

COA

Cotisation des membres retraités a 20 $ (+5 $ d'augmentation)

G

cotisation des membres civils a 26,69 $ (+4,44 $ d'augmentation)

1- AUGMENTATION DE 3,31 $ - AUGMENTATION DES COTISATIONS MRSS 4 27,31 $ (+3,31 $

Pdan«taa. Ra«»4 ayogried
Oes«r@'wn Oéven» B.xpensés Pfo s | Calais
TGIF basé sur 130 personnes/semaine, contre 100

personnes/semaine auparavant. Gratuit pour les membres, 10 $ pour 1
invité

Divertissement 171 041 206 910 - 35 869 16 $ pour les invités

supplémentaires

Bar Ops $ 83195 $ 82595 $ 600

Opérations générales 184 810 184 810 $ -

Total 439 046 474 315 - 35 269 Perte globale

4725,23 solde au 31 janvier 25
Fonds de dons Rev i 6 158 t-iitu 1 8 baisse des cotisations 1,00
Dépenses en capital $ AYaN% RgmEiAfis




| = Nouvelles activités

' COA1 Budget déficitaire dans le domaine du divertissement

COA 1 - DIVERTISSEMENT

GhAw@ant Desc T | ﬁu%s}a_@lﬁ [ ras28 T micis-28.5,aNG2626 | SEFES26 | QTIS-26v].MOVESIS oDECS-26 | 1AN2S-35 | EEEISOS.pMARDS-26 | fwa |
S SR POy T CI PR LS BE= P URETION WE - oo ERTAINMEN 1~ DEFASSESSMEDIT 10,7060 10,5000 937500 937500 937560 937500 937500 937500 9,57500  937h00 937500 931000 A3GAR0.00
MESS PETAWAWA-CMC/WS-AE ICHW/ALDDEMTUNCTION nw ENTERTATMENT DU aINGD T 3,100.00 100,00
MESS- PETAWAWA-CPO/WS- mmmwm REV - V- ENTERTANMENT-DEF-FAMICY WELLHESS PROGRAM 531000 » 5,310.00
ME SR PFT A AR PO AF ICHrA DT -TUNCTION AP - FRTARMETTBT P NEF o 500.00 600,00 20000 200.00 75009 e 700.00 [N 20000 200.00 2500 .00 360,00
MESS PETAWAWA-CPOYWS R ICWALDDEFFLNCTION REV - ENFERTAINM ENTDEFMEET AND GREET - 2600 T
ME‘SSPFI’AWAWA{POMSR[lCHWkLD"DEF"FUNL‘ﬂON REV _ENTERTAINN ENT-DEF-TAX o 000 0500 1/500 @500 5500 Foo0  Houp  Dv00 1700 5540 5500 A0 T2
o i ENTERTAINMENT~DEFTEIF ) 20 A HHh Ah  23W  AhH A A 1ite  Fh 73 1y Twow
T T —== e — T —— e ——— - T —= ——— ————— —_— = e e
AT ANRAN AT K IRGALI IR TIUBGHON REV - SPORISDEFGOLF 3,186.00 3,186,000
css AW_ T/WSVBEICIIW@ o _CT\DN I\E\' - SPOI\S-DcF'GOLF PASSCS n. - iSO ; SOO 00 2 ans |50 S0 o o ‘»".
MES woPos w b UN 0RO 50 200 300 300 350 200 250 250 AR
SRTPASSES 536 1950  19%  »wow
14,€B/t00 1g,865.11 1$¢Btt00 13,06IMXI y8,t11.fXi 12,42QBI 11,935.% 12,48tt00 1,79&00 17,4400 1+,24Ri¥i 11 74000 171,051 %
MESS-9ETAWAWA-CPO/u/S-REICUWALD-DEF UNCTION ExP - EUTERTAINME DEF-BINGO 7500,00 7 500,00
uEss+ETawawx-cFo/ws-eEic8waio-DEr-runcrioNExr - ENTERTXIN Fl+r orrvriRisTuAs raRTY 7500,00 7500,@
Mrsi-t'rrawxwa-cPo/wsaEic8WxLD-oEFWUNCTION EXP - ENTERTAIN\iriEWDEF OFFE£ BREAK 800,00 650 700 1200 750 800,00 700,00 650,00 775,00 610.@ 1,400,Q1 775,00 9800,@
ss+ETowawA- cPo/ws xEicHwaio-DEr-ruNcTion rxP -ENTERroi4uEI¥T-DEF-rouieuElw » 2CD 2(D 200
P g T 00 000 T
IMrSs-PETAWAWA-CPO/WS-XEICHWAto-DEF-FUNCTION EXP - ENTERTAINME DrF+E c RAL 12000 u.om.w
uEss+ETnwawa-cro/ws-Rricnwaio-DEr-ruNcTio/v rxr - ruTERrxinuEfrr-Drr-ruucnEolv 475,00 575,00 375 200 225,00 275,00 200,00 325,00 175,00 175,00 225,00 275,00 3500,00
uL55+t iIAwAwa*r'u/ws-xLi¢:8waLu-uLr-rural iulv Lxr -eN iLxi#muLm-ulLr« uLL i aNu uxtE i 12’000.00 u‘wv.w
ESs-+'ETAWAWA-CPO/\vs-REICHWALD EF-FUNCTION EXP - ENTERTAINMEIw-DEF-REMEMBRANCE OAY 3750,00 3750,00
E: P uwAioeErvuNcTiouExP - rNuRrxiuufuT-DErvueERBowL PARTY 1'750.00 1’750'm
Uifss-eETAWAWA<Po/ws-eEicilwAr Er-ruucrioly ExP - ENTERTAiuuclvT-oErndxi 400,00 300,00 400,00€ 450,00 150,01 400,00 200,00 400,00 500,00 TOO0.% 100,00 200,00 3600,CO0
liEss-PETAWAWx-cPo/ws-REicnwAO-oEr uNcTion ExP - ENTERTAINUENT-ofrusir 8720,00 10 800,00 8720,00 10 800,00 8720,00 8720,00 10 800,00 8720,00 4560,00 8720,00 8720,@ 6640,Q 104 640,£0
ESs-PETAWAWA-CPO/WS-REICHWAL EF-FUNCTION EXP - DIVERTISSEMENT-REMERCIEMENTS AUX BENEVOLES 308,00 3m.00 308,00 T00,00 3inID 300,00 300,00 400,00 400,00 3£i0,00 TOO.ID 300,ID 38m.ID
MESS-PETAWAWA-CPO/WS-REICUWArD EF-FUNCTION EXP - SPORTS-OFF OLF 7500,00 75@.
Ess-PErnwxwx<Po/ws-xEicnwAto-oEr-runcTion ExP - sPORTsCEF-sorr PxssEs 2500,00 2'5m.m
hess+LAWnwA*ruMs-xricriwaili-uLr”ruNL:i iuN exi'-srucls-uLr-HLxreY i i¢:Kt is /,580.00 158UW
ki Passes 5500 5,500.00
1827500 1532500 3188500 1295000 2964500 1369500 12,200.00 17,995.00 1566000 1759500 1349500  B,190.00  206,910.00
450,00 -13, 11000 11,53400  1,275.00 551500 -3,
0.00 a0 aw @ 000




Nouvelle entreprise
COA 2

‘\!‘ﬁ'
REICHWALD WOS' & SGTS' MESS

Exercice 25/2 COA 2 - AUGMENTATION DE 6,93 $ - AUGMENTATION DES COTISATIONS MRSS 4 30,93 $ (+6,93 $ d'augmentation),

Cotisation des membres retraités a 20 $ (+5 $ d'augmentation), cotisation des membres civils a 30,31 $ (+8,07 $ d'augmentation)
Prévisions Prévisions Budged
Description Prévisions Prévisions| Bénéfice/Perte| Commentaires
TGIF basé sur 130 personnes/semaine, contre 100
personnes/semaine auparavant. Gratuit pour les membres, 10 $ pour 1
invité
Représentations $ 206 910 206 910 $ - 16 $ pour les invités supplémentaires
Bar Ops $ 83195 $ 8259 | $ 600
Opérations générales 184 810 184 810 $ -
Total 474 915 474 315 $ 600 Perte globale
recettes plus 4 725,23 $ solde au 31 janvier 2025 total de
Fonds de dons Rev $ 6 158 10883 diminution des cotisations 1,00
Dépenses en capital Montant en Commentaires
dollars
N/A 0
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Nouvelles activiteés

Divertissement Budget équilibré

COA 2

COA 2 - DIVERTISSEMENT, EQUILIBRE
Gl AcsaunkResc T e ARRLS-26n < MANES28 oslUNZS-0E | JL2s.as _[}Lm;sasf#aesmm | OB ) NOVRS28 [sbECaS- 26 | fAnasae | fmRSae | MARIS26 | doml |
NAESS-PETARAYA-CFOFWS AEICHIALD-DEF-FUNCTION REVor G NEARTAINMIERIEDE T ASSESSMENT MAE00 SR 165.00  TEFRI00 AO1P@95.00  139999.00 2A19095.60  1A9S.00  PEFIR00 A21PQ95.0650012. 295,00 TEA295.00  WP9E0D  TRReM.OF
MESE m&ﬁﬁiﬁbﬂammm;mu ENTERTAINNIEN D FBING0 mm————T 320000 A300.00
mmwnwmmwm@wmmﬁwmmmnrm FAMILY WELLKESS PROGRAM §310.00 %
VLS BB AW ARG REICAMALR DA TTION AL ﬁWrwBNT[RTAINM"NT“DfIﬂUNC! ION T 5000 EABO0 200800 20000 25840 300:00 20000 3500 000 20000 25000 0 3750.00
ME&RWM&WM&M&MWM&W HEHIHWAINM ENT*DEFMEET AND GREET 2,655 FESH.00
MESSRETAAWA-CROM RN A B DEETRNGTIEN REY - ENTERTAINMENT-DEF Tl 10000 ME00 1750 B S 7540 110 13500 12sd0 S50 500 W a0
Mé%WW&M&MM%WMWW&M&‘ REV - ENTERTAINMENTDEFTGIF 2320 2600 238 2900 2330 2320 2560 2320 1160 2820 2359 1740 RS0
Mmﬁwmmmaﬂwwmmcnou REV SPORTSDEFGOLE o 3186.00 3,186.00
mmmwmmommwmmo&smmmw SPOKTSDEEGOLF PASSES 350 500 308, 56g 7R 150 59 230.00
IIESS-PETAWAWA-€PO/W -REICHWAt@OEFVUNCTION REV - SPORTS »DEF« HOCGEY ~ » 50 200 300 300 350 200 250 250 *
) FORFAITS DE SKI 530 feYeTal 100 101000
17.47s.CD B, z6e{D 21,R98B *S, ORAW 2\05[00 Is,3Al0 1s,8ss. (D 19.A080D 1a.71R00 20, Tako0 17, (B9.CD 4, 661C0 2{A.910{D
luzSw'r iAwawA-cru/w5-xliv:HWALU” uei--runLiiuNLxr - Lx i€8iailvIvirN iwtr-8iNtu /,500.00 /,500.(”
MESS-PETAWAWA-€PO/WS-n<|CHWALD« OEF »rUNCTION EXP - ENTERTAINME/+r-0EF-cHRISTMAs PARTY t,MB.00 7 500,00
MESS-eETAWAWA-CPO/WS-REICHV/ALD-DEF-FONCTION EXP - ENTERTAINM«T-DEr-cOFFEEBRFAK« 800,00 65fLnD 70JB 2,300,00 750,00 800,00 70D.X 65J00 075,00 60000 1,20e00 JJ5.00 9, 8XJD
rss-PETAwawx-cPo/ws-RticnwALrroEr-ruivcTiou ExP - EUTERTAilyuEUT-air-rouiPuE«T 20D 200 200 »
IViEss+ETAwAwa-ceo/ws-ReicHwALo-orr-runcTiolv rxP - ENTERTaiNktrwr-DEF-f/wiily wELLnEss PRexsulu 9,J90B 3000,00 LOOAQCO U,390,8
IMRSS-PETAWAWA-CPO/WS-RtICHv/ALD"DEF“rUI'/CTIOu EXP - ENTERTAINMEI'/T-DcF+ENERAL 120@ A |
IMESS-PETAWAWA-CPO/WS-RtICHWALD1EF »FUNCTION EXP - DIVERTISSEMENT-DEF-DEJEUNER 475,00 575,00 375,@ 200,00 225 275,00 200,00 125,00 175,00 175,00 235,L0 275,00 3500,@
PO/WS-RICI ICTION EXP - CNIERTAI«M. EF-MCETAND GREET 22000,00 12 000,00
ufss-PFr P RucnwALo » DEr i - EUTERT/\INIYiEXT » OFr « REUE Biu\ncE air 3750,00 3750,
urss PETawxwx cPo/ws ReicnwALo-DEr-+uncTiox ExP rivTERTAINurl+reErwuPERBowL PAXTY 1750 175000
MESSPEIAWAWA-CPO/WS-REICHWALD DEFFUNL T ION EXP - ENIERTAINMENT ~DER~AXI U duwy AWUN 48U0U o Awow ww 4AUNUT SUUG T Ut SUNH 1.6u01
WESs+nAWAWA<PO/WrxBCNWAizrDEr’ fU CaQNSxe-FNWRiANWEN-OfFM«r 8,72000 10 800 $D 8J20W 10 800,B 8 720,00 70,00 0 800,00 872000 4560,00 8J20,00 8J30,00 @ 154640.%
1c5S-PETAWAWA-CPO/"WS-RcICHWALD" OEF"' FUNCTIONEXP - EOTERTAINMC 'DEF“>OLUNJIER ArPRECIATION 30000 300 %0 10 J0 00 300,00 0000D 30000 #000D TO000 Z 000 J00.00 JO00O 380000
I\/1tSS—rETAWAWA-CPO/WS-RMCHWALD-DEF UNCTION ExP - sI'ORTS EF10LF 7 500 7 500,00
MESS-PETAWAWA-CPO/WS5-RticHWALD-DEF-rUNCTIOFEXP - sSPORTS-0EF PASSES s 2500 150.@
(t€ss+TAwawa-cPo/ws-Rrlcnu/Aio-Orr-rulvcTiourxP - sSPORTs-0Er-riocxEY +<KrTs 7580,00 7580
fssmi 5500 5,500.00
17,995.00 13,495,00
-2,595.00 o 3,544.00 = 2
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REICHWALD WOS® & SGTS' MESS

2s/N STATU QUO r+o AUGMENTATION, modification des cotisations au mess teeakaoen. CtvAseoc
augmentation a 523,38 (+t1,14} date a mo¥¥lg 51 provenant du don la général
PrzgacMd Planrad Prévu
Description Comments
pﬂ 6ta«sntzoa Dépenses Prodt/Losa
Divertissement 106 661 206 910 -100 240
Bar Ops S 8319 82595 | S 600
Opérations générales 184 868 184 868 S
Total S 371724 | 5474373 -S 99 649 overan Losa
Glft Fund Rev S 6158 aw i®0,0a
Comments
¥¥dkuraé g Montant
N/A

Membres du mess 1064 membres ordinaires et 71 membres associés Répartition

des cotisations ordinaires au mess

Général $ 14,64
Ent $ 6,05
Cadeau S 0,55
Sous-total $ 21:24
TVH S 2,76
Total S

Statut quo

« Avec un déficit budgétaire de prés de 100 000 dollars, il ne restera plus que 25 000 dollars pour les projets futurs, les mises a niveau, les

urgences ou un dernier petit déficit budgétaire pour les divertissements, ce qui n'est pas viable. »

¥
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COA 1

Détail des cotisations ordinaires

STATUS QUO

ORDINARY Mess Répartition des

cotisations
Général $ 14,64
Ent $ 6,05
Cadeau $ 0,55
Sous-total $ 21,24
TVH 2,76
Total $ 24,00

ASSOC. RETRAITES
Mess Répartition des cotisations

Ent $ 13,28
Sous-total $ 13,28
TVH 1,72
Total $ 15,00

ASSOCIATION CIVILE
Répartition des cotisations au

Général $ 14,3
Ent $ 9.b
Cadeau $ d 5
Sous-total $ 2jf.17
TVH $ /13,14
Total $ 127,31
ASSOCIATION DES@ETRAITES
DEL' C

Cotisations décomposition
Ent J$ 17,70
Sous-total $ 17,70
TVH / $ 2,30
Total /I |s 20,00

ASSABINTION CIVILE Mess

é)§s Répartition

Général $ 14,32
Ent/' $ 9,30
SybTotal $ 23,62
AST $ 3,07
Total $ 26,69

COA?2
ORDI Cotisati
BARakM sn ons
Général $ 14,2
Ent $ 1@.50
Cadeau $ /b.55
Sous-total $ 127,37
TVH $/ 3,56
Total $/ 30,93
RETIREA ASS( OC. Mess
Cotisatio gakdown
Ent / $ 17,70
Sous-total/ $ 17,70
TVH / $ 2,30
Total / / $ 20,00
CIJLIAN ASSOC. Mess
pes Détail
Général $ 14,32
Int $ 12,50
Sous-total $ 26,82
TVH $ 3,49
Total $ 30,31

mess

Général $ 14,64
Ent $ 6,05
Sous-total $ 20,69
TVH $ 2,69
Total $ 23,38




