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RÉUNION GÉNÉRALE DU MESS 
REICHWALD
TENUE DANS LE SALON LEVES OUE À 13 H LE 26 MARS 2025
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logement Représentant des 
infrastructures 
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12e Compagnie MI
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450 THS
1 RCR
1er Hôpital de 
campagne canadien 
1er Hôpital de 
campagne canadien 
CMED
CSOR
2 RCHA

(ABSENT)

CAI.L À COMMANDER

1. Le PMC a ouvert la séance à 13 h 15, le quorum ayant été établi par le PMC. WO Sine a souhaité la 
bienvenue aux membres, les remerciant de leur présence, et a présenté les membres du comité. Le PMC a 
ensuite exposé les intentions de l'assemblée générale (ci-après dénommée « AG »).

ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL

2. Le procès-verbal de la réunion générale du 17 septembre 2024 a été envoyé par courriel à tous les 
membres pour qu'ils puissent le lire. Comme il ne comportait aucune erreur ni omission, le comité de 
gestion du projet a demandé aux participants de voter pour adopter le procès-verbal tel que lu. Le sergent 
Humphries a proposé d'accepter le procès-verbal tel que lu. Le sergent Godin a appuyé la proposition. La motion 
a été adoptée.

AFFAIRES ANCIENNES

3. Révision de la Constitution — La mise à jour de la Constitution, annexe A, transmise par courrier 
électronique à tous les membres pour lecture, a été complétée par 79 modifications proposées et
mises à jour, annexe B, regroupées en 8 blocs (blocs A-H), comprenant chacun 10 sections, pour faciliter la 
présentation.
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Bloc A. N° 1-10 - Pronoms neutres, liens mis à jour, relocalisation des statuts. Sections de la Constitution :
• #1 Tous les liens mis à jour
• #2 Modification générale des pronoms neutres

• #3 Changement général de RSM Ops Svc à RSM 4 CDSG

• #4 Changement général de CO Ops Svcs à Comd 4 CDSG
• #5 Règlements relocalisés

• #6 Mise à jour des liens vers les règlements administratifs

• #7 1.02 Autorité - Mise à jour de la nomenclature et des liens
• N° 8 2.01 Membres ordinaires — Mise à jour et clarification

• #9 2.02 et 2.03 Membres associés — Fusion des sections 2.02 et 2.03, mise à jour et 
clarification

• #10 2.04 à 2.03 Membres honoraires — Mise à jour et clarification Le sous-officier Gartshore a 
proposé d'accepter les mises à jour telles que présentées. Appuyé par le sous-officier Jameison. Motion 
adoptée.

Bloc B. # 11-20 — Formats des réunions mis à jour et clarifiés. Sections de la Constitution :
• #11 Ajout de 2.04 Visites aux mess — nouvel ajout (NOUVEAU)

• #12 3.01 Gestionnaire du mess — Mise à jour du libellé

• #13 3.02 Services des opérations du SSM remplacé par SSM 4 CDSG, et mis à jour
• N° 14 3.03 PMC — Mise à jour du libellé
• #15 3.05 CO 4 CDSB Ops Svc remplacé par COMD 4 CDSC et mis à jour

• #16 4.01 Comité exécutif — Mise à jour du libellé et ajout des postes de représentant social familial et 
de représentant des services alimentaires (NOUVEAU)

• #17 4.03 Format des réunions — Mise à jour des liens et du libellé
• #18 4.04 Quorum — Mise à jour et clarification

• #19 5.01 Responsable du mess — Mise à jour et ajout d'une politique relative aux réseaux sociaux
• #20 5.02 PMC — Mise à jour du libellé

Le sergent Coville a proposé d'accepter les mises à jour telles que lues. Appuyé par le sergent Ferguson. Motion 
adoptée.

Bloc C. n° 21-30 - Sections de la Constitution :
• N° 21 5.03 VPMC — Mise à jour du libellé

• N° 22 5.04 Secrétaire du mess - Mise à jour du libellé
• N° 23 5.05 Représentant financier - Mise à jour du libellé
• N° 24 5.06 Représentant des divertissements - Mise à jour du libellé
• N° 25 5.07 Représentant sportif — Mise à jour du libellé
• #26 5.08 Représentant du logement - Mise à jour du libellé
• #27 5.09 Représentant chargé des infrastructures - Mise à jour du libellé
• #28 5.10 Représentant chargé des conditions de vie - Mise à jour du libellé
• #29 5.11 Représentant social familial — Nouvel ajout (NOUVEAU)
• N° 30 5.12 Représentant des services alimentaires — Nouvel ajout (NOUVEAU)

Le sergent Brown a proposé d'accepter les mises à jour telles que lues. Appuyé par le sergent Steel. Motion adoptée.
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Bloc D. #31-40 - Ajout des pourboires/comptes de mess/radiations. Sections de la Constitution :
• #31 5.13 Représentants d'unité — Nouvel ajout
• #32 6.01 Pouvoirs de signature délégués au NPP — Mise à jour

• #33 6.02 Rémunération et conflits d'intérêts — Mise à jour

• #34 6.03 Prêts, subventions et/ou dons — Lien mis à jour
• #35 6.05 Programme d'assurance consolidé (PAC) de la FNP — Lien mis à jour
• #36 6.06 Paiement pour achat — Mise à jour
• #37 6.07 Crédits/bons — Mise à jour et ajout des pourboires (NOUVEAU)
• #38 6.08 Compte client fournisseur — Mise à jour
• #39 6.10 Radiations — Mise à jour

• N° 40 7.01 Comptes de cantine — Mise à jour du solde bancaire minimum L'adjudant 
Godin a proposé d'accepter les mises à jour telles que présentées. Appuyé par l'adjudant Humphries. 
Motion adoptée.

Bloc E n° 41-50 - Abonnements et frais de mess. Sections de la Constitution :
• #41 7.02 Abonnements et frais de messagerie — Mise à jour du libellé et du lien

• #42 7.03 Divertissements et sports — Mise à jour

• #43 7.04 Fonds pour les cadeaux — Mise à jour du libellé et du lien, et ajout des cadeaux honorifiques 
de départ pour les membres du comité

• #44 7.06 Fonds CWO — Mise à jour du lien et ajout de la mention que le fonds n'existe plus
• #45 8.01 Réceptions — Mise à jour du libellé et des liens

• #46 8.02 Réceptions officielles — Mise à jour
• #47 8.03 Réceptions privées — Correction orthographique

• #48 8.04 Cartes de bar — Suppression de cette section, qui n'est plus applicable
• #49 8.04 Réservé aux membres — Ajout d'une nouvelle section (NOUVEAU)

• #50 8.05 Invité au mess — déplacé vers 8.07, mise à jour du libellé et des liens WO Lowe a 
proposé d'accepter les mises à jour telles que lues. Appuyé par le sergent Selim. Motion adoptée.

Bloc F n° 51-60 - Réceptions et billets pour des événements sportifs. Sections de la Constitution :
• #51 8.05 Événements sociaux ajoutés (NOUVEAU)
• #52 8.06 Conjoint — Supprimé
• #53 8.06 Événements mixtes ajoutés (NOUVEAU)

• #54 8.07 Les invités officiels ont été modifiés en 8.08 et mis à jour
• #55 8.08 Définition des fonctions - Supprimé
• #56 8.09 Vente et contrôle des billets de divertissement modifié en 8.10

• #57 8.09 Présence du partenaire en l'absence du membre - Ajout d'une déclaration (NOUVEAU)

• #58 8.10 RSVP — Mise à jour du libellé

• #59 8.11 Fonction OPI/Fêtes de travail modifié en 8.12 et mise à jour du libellé

• #60 8.12 Billets pour des événements sportifs - Modifié en 8.13 et formulation mise à jour
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Le sergent Richard a proposé d'accepter les mises à jour telles que lues. Appuyé par l'adjudant Guittard. Motion 
adoptée.

Bloc G # 61-70 Sections relatives à la révision de la Constitution Fonds pour les cadeaux/Horaires/Tenue 
vestimentaire.

• #61 8.13 Le jeu a été remplacé par 8.14 et le lien a été mis à jour.

• #62 9.05 Fonds de cadeaux — Mise à jour du libellé

• #63 10.02 Heures d'ouverture du bar — Mise à jour du libellé et du lien
• #64 10.03 Prolongation des heures d'ouverture du bar — Modification du libellé

• #65 10.05 Service de boissons alcoolisées — Mise à jour du libellé
• #66 11.03 Heures d'ouverture — Remplacé par 11.03 Heures d'ouverture de la cuisine et mis à jour

• #67 12 Tenue vestimentaire — Mise à jour du libellé et du lien
• #68 12.03 Formel — Mise à jour du libellé

• #69 12.04 Semi-formel — Mise à jour du libellé
• N° 70 12.05 Décontracté — Mise à jour du libellé

Le sergent Larocque a proposé d'accepter les mises à jour telles que lues. Appuyé par l'adjudant-maître Larocque. 
Motion adoptée.

Bloc H n° 71-79 - Tenue de sport, plaintes, discipline. Sections de la Constitution :
• #71 12.06 Décontracté — Mise à jour du libellé
• #72 12.07 Tenue de sport — Mise à jour du libellé
• #73 12.08 Tenues à thème — Mise à jour du libellé
• #74 12.09 Codes vestimentaires dans les zones désignées - Mise à jour du libellé
• #75 13.01 Comportement — Mise à jour du libellé
• #76 13.02 Discipline - Mise à jour du libellé

• #77 14.02 Plaintes - Mise à jour du libellé
• #78 15.02 Personnel de cuisine - Mise à jour du libellé
• N° 79 16.02 Exceptions - Mise à jour du libellé

Le sergent Lowe a proposé d'accepter les mises à jour telles que lues. Appuyé par l'adjudant-maître Larocque. 
Motion adoptée.

NOUVELLES AFFAIRES

4. Examen annuel des membres civils associés et des membres honoraires, membres en règle avec 
le mess.

• Stepehen MacMullin (civil) membre depuis 2012
• Robert Troutman (civil), membre depuis 2023

• Theresa Watts (civile), membre depuis 2023, épouse d'un membre décédé
• Beverely Payne (Civ), membre honoraire annuel

Le sergent Godin a proposé d'accepter tous les membres associés. L'adjudant Berger a appuyé la proposition. 
Motion adoptée.

5. Élection de nouveaux membres — Le PMC a présenté les candidatures de deux nouveaux membres 
associés civils, annexe C.

• Sharon Walsh — veuve de l'adjudant Michael Walsh.

• Margaret Behnke - veuve de Terry Behnke
L'adjudant-chef McGlynn a proposé d'accepter les deux nouvelles candidatures civiles. L'adjudant Godin a appuyé 
la proposition. Motion adoptée.
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6-. Nouveaux membres promus et nommés — Les RSM ont présenté leurs nouveaux membres promus et nommés 
en mars 2025.

RSM UNIT

RAPPORT FINANCIER
7. Le représentant financier a présenté le rapport financier depuis le début de l'année au 28 février 2025, annexe 
D.

Représentant financier

RAPPORTS DES COMITÉS
8. Divertissement — Le sergent Howell a présenté le rapport sur les divertissements. Le sergent Howell a 
souligné la valeur des cotisations annuelles que les membres reçoivent avec le programme de divertissements, 
qui comprend des événements trimestriels en plus des TGIF et des pauses café hebdomadaires.

Représentant chargé des 
divertissements

9. Sports - Le sergent Moran a présenté le rapport sur les sports. Il a mis l'accent sur les billets pour les matchs 
de hockey de la LNH, la soirée Superbowl, les forfaits de ski et les forfaits de golf.

Représentant sportif

10. Activités sociales familiales - Le sergent Pope a présenté le rapport sur les activités sociales familiales, 
soulignant le succès des laissez-passer pour le mini-golf et le Skyline Drive-In, ainsi que les activités organisées 
l'année dernière, notamment Calypso, Hugli's et une sortie familiale au patinage. Tous ces événements ont 
affiché complet immédiatement.

Représentant des activités 
sociales familiales

NOUVELLES AFFAIRES - SUITE
11. Carte Costco du mess - La responsable du mess, Katherine Meery, a indiqué qu'il existe désormais une 
carte de crédit Costco, accessible aux membres du mess, qu'ils peuvent réserver et utiliser à leur convenance.

Responsable du mess

12. Budget — WO Sine a présenté le budget des divertissements pour l'exercice 25/26 aux membres. Alors que les 
coûts de la nourriture et des divertissements continuent d'augmenter, les membres apprécient encore plus la 
cantine, ce qui se reflète dans leur participation au TGIF. Cependant, la cantine ne peut pas continuer 
indéfiniment à fonctionner avec un budget déficitaire. Deux COA ont été présentés aux membres afin 
d'augmenter les cotisations mensuelles au mess et d'éviter une réduction future des divertissements au mess. Le 
dernier COA représentait le statu quo, sans augmentation et avec un déficit de près de
100 000 dollars.

PMC

• COA 1 - Augmentation de 3,31 $ des frais de cantine, perte globale de 35 269 $, annexe E.
• COA 2 - Augmentation de 6,93 $ des cotisations au mess, gain global de 600,00 $, annexe F.
• COA 3 - Statu quo - aucune augmentation, perte globale de 99 649,00 $.

• COA 1-3 Répartition des cotisations au mess, annexe G

Cela a donné lieu à de nombreuses discussions, et un vote a été organisé dans l'intervalle pour maintenir le statu 
quo, sans augmentation des cotisations au mess.

Le sergent Lebel a proposé d'accepter le budget du statu quo et la ventilation des cotisations au mess pour 
l'exercice 25-26. Appuyé par le sergent Humphries. Motion adoptée.

TOUS

13. Discussion ODen — Le sergent-major régimentaire a fait part de ses préoccupations concernant les notes de 
bar non réglées des membres, car cela concerne les pourboires du personnel du bar. Conseils en matière de 
responsabilité
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aux membres potentiellement en état d'ébriété de régler leurs notes de bar à la fin de leur visite au mess.
Les prix ont été un sujet de préoccupation pour la plupart des membres, qui ont suggéré de limiter leur 
nombre lors des événements et de réduire leur valeur monétaire. Cette idée a été largement soutenue lors 
de l'AG.
Les membres sont encouragés à faire part de leurs idées au représentant du comité de leur unité. Le comité 
exécutif pourrait alors examiner toutes les possibilités de réduire les dépenses et les pertes globales du mess.

LEVÉE DE LA SÉANCE 
14. Le sergent Pope a proposé de lever la séance à 15 h 36. Appuyé par le sergent Howell. Motion 
adoptée. La prochaine AGA aura lieu en octobre 2025.
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FORSYTH,
Signé numériquement par 
FORSYTH, NICOLAS

NICOLAS 515 Date : 22/05/2025

12:02:21 -04'00'

515

Katharine
Respo

nsable du mess

Date

Remarques :

WO Deidre Sine

GO
PM
 E
C
 TZ, JUDY @F3C

Judy MacDonald Directrice 
adjointe PSP

Date

Signé numériquement par GOETZ, JUDY @F3C

Date : 20/05/2025 11:16:48 -04'00'

Date

Signé numériquement par LANE, NATHAN

LANE, NATHAN @4G8 @4G8

Date : 20/05/2025 15:48:40 -04'00'

Nathan Lane

Signé numériquement par 
BUCHANAN, TODD 253

Date

TODD 253 Date : 22/05/2025
10 h 58 min 54 s -04 h 00

Approuvé / Non approuvé

CWO T.B. Buchanan 4 CDSG 
FSM

Col J.C. Guiney
COMD 4 CDSG

Date

Date

Pièce jointe
Annexe A — Mise à jour de la Constitution 2025 Annexe B — 
Modifications proposées à la Constitution
Annexe C — Nouvelles demandes d'adhésion en tant que membre civil associé (Behnke et Walsh) Annexe D — Rapport financier 
pour l'exercice clos le 28 février 2025
Annexe E — COA 1, augmentation de 3,31 $ 
Annexe F — COA 2, augmentation de 6,93 $ 
Annexe G — COA 3 Statu quo
Annexe H — Ventilation des cotisations COA Mess

Liste de 
distribution 
Action
Tous les membres Info
Bde SM

4 CDSG FSM
Directeur adjoint PSP
Responsable des comptes NPF
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O Lfsa itc ell Date
Secrétaire 2IC

BUCHANAN,Directeur principal PSP

Les annexes A et B sont des documents de travail. Des modifications 
mineures n'affectant pas le vote des membres sont en cours entre le 
siège social de PSP, le comité consultatif permanent de RWSM et le 
directeur général afin de produire la constitution finale.
La Constitution finale sera transmise séparément pour signature.



REICHWALD WOS’ & SGTS’ MESS
DEMANDE D'ADHÉSION EN TANT QUE MEMBRE ASSOCIÉ CIVIL

CF1 # : 

Nom du demandeur

Adresse postale

Adresse e-mail : yp , p q/ .Distribution LJsi ? Oui Non

Numéro de téléphone 6 f_Z- çó/— v 8 w / DOF ,;j Lbç a v vi
Service militaire Oui Non Nombre d'années de service

En mer Air

Date de libération/retraite

Dernière unité de service :

Employeur actuel .

Intitulé du poste

Informations supplémentaires

Signature du candidat Date

AUTORITÉ D'APPROBATION

Commandant adjoint 4 C.DSG Dats :

À L'USAGE EXCLUSIF DU BUREAU DU 
MESS

Signé numériquement par FORSYTH, NICOLAS

FORSYTH, NICOLAS 515 515

Col GuinDnaetey : 22/05/2025 15:09:32 -04'00'

Action :

1. Le responsable des communications s'assure que la demande figure à l'ordre du jour de la prochaine réunion du comité exécutif.
2. Le parrain est prêt à s'exprimer au nom du demandeur.
3. La demande doit être jointe au procès-verbal de la réunion du comité exécutif.

4. Mess Mgr s'assure que le membre est contacté pour organiser le paiement et obtenir un résumé.

Remarques spéciales : lilR



REICHWALD WOS’ & SGTS’ MESS
DEMANDE D'ADHÉSION À LA CNILIAN ASS CIATE

CF1 # : 

Contactez Nsniber

Oui Non

Numéro matricule

Ancienne succursale de service Terrain Mer Air

Date de libération/retraite

Dernière unité/unité d'affectation

Employeur actuel

Intitulé du poste

Informations fournies

Signature du candidat

Nom du parrain

#» ,»tAr a ca r
Nom aad Signatnreerrxc \,3@  j)pJ (-JJq¡ Ji p

AUTORITÉ D'APPROBATION

p Commandant4 CDSG Signé numériquement par FORSYTH, NICOLAS
FORSYTH, NICOLAS 515 515

T¥ste » Col GuinDnaetey :  22/05/2025 15:09:59 -04'00'

À L'USAGE EXCLUSIF DU BUREAU

Action :

1. Mess Mgr s'assure que la demande figure à l'ordre du jour de la prochaine réunion du comité exécutif (copie laissée à l'administration).
2. Le parrain est prêt à s'exprimer au nom du demandeur.
3. La demande sera jointe au procès-verbal de la réunion du comité exécutif.
4. Mess Mgr s'assure que le membre est contacté pour mettre en place le paiement et obtenir le dossier d'information.

Remarques spéciales : ¢§ ) ÎÎIÜ

Date



cBA S 241,sss
Liquidités non grevées 225 795

:*,
Nouvelles affaires

Rapport financier

Rapport financier de Reichwald Mess au 
28 février 2025

Ventes au bar    165 890 $ 159 632 - 6 258 « c¿Tt. ?T ? », « „ « *""””

Bar Bénéfice brut $ $ 89 515 $ 87 711 -$ 1 804

Bénéfice net/perte nette du bar $ 2 390 $ 2 330 - 60

Revenus    148 714 $ 160 408 $ 11 694 ‹•‹-*- • •••••».‹•- • -••• :• ••» :•-••-•

Dépenses    211 330 $ 206 772 - 4 558

Revenus    374 504 367 097 - 7 407

Dépenses    443 247 436 484 - 6 763

Bénéfice/perte - 68 743 - 69 387 -

Différence positive de 8 278 $ dans les ventes du bar, par rapport à novembre 2024. « Différence de 14 536 $ due aux changements apportés au 
comité du bar au début de la nouvelle année. Excellent travail !

Les recettes provenant des divertissements, d'un montant de 27 210 dollars, sont attribuées aux dîners du mess et aux événements privés.



* COA 1

Nouvelles affaires

REICHWALD WOS' & SGTS' MESS
Exercice 25/26 COA 1- AUGMENTATION DE 3,31 $ - AUGMENTATION DES COTISATIONS MRSS à 27,31 $ (+3,31 $ 
d'augmentation),

Cotisation des membres retraités à 20 $ (+5 $ d'augmentation), cotisation des membres civils à 26,69 $ (+4,44 $ d'augmentation)

Ões«r@'wn
P‹îą»«tâa.
Õëven»

Ra«»4
B.xpensës

ayôg»ie4
Pfö _oss Calais

Divertissement 171 041 206 910 - 35 869

TGIF basé sur 130 personnes/semaine, contre 100 
personnes/semaine auparavant. Gratuit pour les membres, 10 $ pour 1 
invité

16 $ pour les invités 
supplémentaires

Bar Ops $ 83 195 $ 82 595 $ 600

Opérations générales 184 810 184 810 $ -

Total 439 046 474 315 - 35 269 Perte globale

Fonds de dons Rev i 6 158
4725,23 solde au 31 janvier 25

tt:ïï:tu 1 8 baisse des cotisations 1,00

Dépenses en capital $ ÅŸaÑ% ßgmÈiÄñîs
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Ä
i Nouvelles activités

' COA1 Budget déficitaire dans le domaine du divertissement
COA 1 - DIVERTISSEMENT

uEss-eETAwAwa<Po/ws-nEicuwAio-oEF-Fu0cTiou REv -E/wERTaiNuEnT”oEr-xssEssuEnT 10,7' I.00 10 750,00 9,37 ?,00 9,37 ?,00 9 375,00 9,37 ?,00 9 375,00 9,37 ?,00 9 375,00 9 37,00 9,37 ?.CO 9 375,¢0

u£ss+rTawAwa-cro/ws-xEicnwaioeEr-ruNcTiou REv - ENT£RTxiNuEnT-Drr-eiN«o

ivirss+ETnwxwA-cPo/ws-xEic8wAio-oEF-ruNcTion REv -EuT£RT>iN En DEr-rA itYw£rLNEss eRoGfu\u

urss+rTawxwA-r:Pn/ws xFi«8w4in-nrr-rtJNr:Tinu Rrv - ruTrRTAiNurnT-nrF-ittNr:nrnu ern.nn file.n0 arifi.fifi ›nn.mi yfin.(x› afxi.In Ann.I¥i am.nn Ann.ne Ann.rn 7sn.m 3/I0.m

Mme PETAWAWA-CPO/WS-REICHWALD-DEF UNCTION REv - DIVERTISSEMENT-DEF   EET ET GRErT 2,G??.OO

MESS-PETAWAWA-€PO/WS-8EICHWAL0-DEF-FUNCTION REV - ENTERTAINMENT-D£F1XI 110 0 115B T7S.B 8500 4€B 7S.B 110,00 13500 75,0 55,00 5S8 750
fhrss-PETawAwx-cPo/ws-8ricuwAio« n£r-ruucTioly REv - E/wrRTxiuuEnT-Drrnclr« 2320 2900 2320 2900 2320 2320 2900 2320 1160 Z320 2320 1740

uEss+FTAw/twn-ñPo/we-xEic8wAio-DEF-ruuniou ExP -EuTERAiNuEwDEr-rwitYwELLNEss PRosRxu 9 390,00 3 000 1 000 13 390,00
MrSs-PETAWAWA-CPO/WS-xEICHWAto-DEF-FUNCTION EXP - ENTERTAINME    DrF+E c RAL

uEss+ETnwawa-cro/ws-Rricnwaio-DEr-ruNcTio/v rxr - ruTERrxinuEfrr-Drr-ruucnEoIv 475,00 575,00 375 200 225,00 275,00 200,00 325,00 175,00 175,00 225,00 275,00 3 500,00

uL55+t iAwAwa*r'u/ws-xLi¢:8waLu-uLr-rural iulv Lxr -eN iLxi#muLm-uLr« uLL i aNu uxtE i

MESs-+'£TAWAWA-CPO/\vs-REIcHWALD   EF-FUNCTION EXP - ENTERTAiNMEIw-DEF-REMEMBRAnCE OAY 3 750,00 3 750,00

uEss-PErAwxwa-cPo/ws-REicuwAioeErvuNcTiouExP - rNuRrxiuu£uT-DErvueERBowL PARTY

u£ss-eETAwAwA<Po/ws-eEiciJwAr   Er-ruucrioly ExP - ENTERTAiuuclvT-oErn4xi 400,00 300,00 400,00 € 450,00 150,0 I 400,00 200,00 400,00 500,00 TOO.% 100,00 200,00 3 600,CO

uEss-PETAwAwx-cPo/ws-REicnwAO-oEr uNcTion ExP - ENTERTAinuENT-o£rusir 8 720,00 10 800,00 8 720,00 10 800,00 8 720,00 8 720,00 10 800,00 8 720,00 4 560,00 8 720,00 8 720,@ 6 640,QI 104 640,£0

MESs-PETAWAWA-CPO/WS-REICHWAL   EF-FUNCTION EXP - DIVERTISSEMENT-REMERCIEMENTS AUX BÉNÉVOLES 30ß,00 3m.00 30ß,00 TOO,00 3in.ID 300,00 300,00 400,00 400,00 3£i0,0o TOO.ID 300,ID 3,8m.ID
MESS-PETAwAWA-CPO/WS-REICIJwArD EF-FUNCTION EXP - SPORTS-OFF OLF 7 500,00 7,5@.@'

uEss-PErnwxwx<Po/ws-xEicnwAto-oEr-runcTion ExP - sPoRTscEF-sorr PxssEs 2 500,00

ness+LiAwnwA*ruMs-xri«riwaiJi-uLr”ruNL:i iuN cxi'-sru«Is-uLr-HLx:rrY i i¢:Kt is /,58U.W
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14,€B/t00 1g,86$.II 1$¢Btt00 t3,06IMXI y8,t11.fXi 12,4ZQBI 11,935.% 12,48tt00 tJ,79&00 17,Z440o 1+,24ßi¥i 11 74000 171,0s1 %

MESS-9ETAWAWA-CPO/u/S-REICIJWALD-DEF UNcTiON ExP - EuTERTAINME   DEF-BINGO 7 500,00 7 500,00

uEss+ETawawx-cFo/ws-eEic8waio-DEr-runcrioNExr - ENTERTxiN FI+r orrvriRisTuAs raRTY 7 500,00 7 500,@

Mrsi-t'rrawxwa-cPo/wsaEic8WxLD-oEFWUNCTlON EXP - ENTERTAIN\iri£WDEF   OFF££ BREAK 800,00 650 700 1 200 750 800,00 700,00 650,00 775,00 6 IO.@ t,400,QI 775,00 9 800,@

ss+ETowawA-cPo/ws-xEicHwaio-DEr-ruNcTion rxP -ENTERroi4uEl¥T-DEF-rouieuElw » 2CD 2(D 200
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COA 2

Nouvelle entreprise

REICHWALD WOS' & SGTS' MESS
Exercice 25/2 COA 2 - AUGMENTATION DE 6,93 $ - AUGMENTATION DES COTISATIONS MRSS à 30,93 $ (+6,93 $ d'augmentation),

Cotisation des membres retraités à 20 $ (+5 $ d'augmentation), cotisation des membres civils à 30,31 $ (+8,07 $ d'augmentation)

Description

Prévisions
Prévisions

Prévisions
Prévisions

Budget
Bénéfice/Perte Commentaires

Représentations $ 206 910 206 910 $ -

TGIF basé sur 130 personnes/semaine, contre 100 
personnes/semaine auparavant. Gratuit pour les membres, 10 $ pour 1 

invité

16 $ pour les invités supplémentaires

Bar Ops $ 83 195 $ 82 595 $ 600

Opérations générales 184 810 184 810 $ -

Total 474 915 474 315 $ 600 Perte globale

Fonds de dons Rev $ 6 158
recettes plus 4 725,23 $ solde au 31 janvier 2025 total de

10 883 diminution des cotisations 1,00

Dépenses en capital Montant en 
dollars

Commentaires

N/A 0



COA 2
COA 2 - DIVERTISSEMENT, ÉQUILIBRÉ

Nouvelles activités
Divertissement Budget équilibré

17.4Ts.CD B,z6e{D 2I,R9ßB *S,9RAW 2\05[OO Is,3AlW 1s,8ss.(D I9.AOßOD 1a.71R0O zQ,IakOO I7,(B9.CD j4,66ACO 2{A.9I0{D
IuzSw'r iAwawA-cru/w5-xliv:HwALu”uei--runLiiuNLxr - Lx i£8iailvlvirN iwtr-8iNtu

MESS-PETAWAWA-€PO/WS-n‹ICHWALD« OEF »rUNCTION EXP - ENTERTAINME/+r-oEF-cHRI5TMAs PARTY » t,MB.00 7 500,00

MESS-eETAWAWA-CPO/WS-REICHv/ALD-DEF-F0NCTION EXP - ENT£RTAINM«T-DEr-cOFFEEBRFAK« 800,00 65fLnD 70JB z,30O,OO 750,00 800,00 7QD.X 65J00 075,00 60000 1,AOeO0 JJ5.0O 9,8XJD

rss-PETAwawx-cPo/ws-RticnwALrroEr-ruivcTiou ExP - EuTERTAiIyuEuT-air-rouiPuE«T 2OD 200 200 »
lviEss+ETAwAwa-ceo/ws-R‹icHwALo-orr-runcTiolv rxP - ENTERTaiNktrwr-DEF-f/wiiLy wELLnEss PRcxsulu 9,J9OB 3 000,00 LOOAOO U,390,8
MRSS-PETAWAWA-CPO/WS-RtICHv/ALD”DEF“rUI'JCTIOu EXP - ENTERTAINMEI'/T-D‹F+ENERAL 12O@ ^'   '

MESS-PETAWAWA-CPO/WS-RtlCHWALD1EF »FUNCTlON EXP - DIVERTISSEMENT-D£F-DÉJEUNER 475,00 575,00 375,@ 200,00 225 275,00 200,00 J25,00 J75,00 175,00 23S,L0 275,00 3 500,@

MEss-PETAWAWA-CPO/WS-R‹ICHWALD«DEF-FUNCTION EXP - CNIERTAI«M. EF-MCETAND GREET 22 000,00 12 000,00

u£ss-PFr/\wnwz\-cPo/ws-RucnwALo » DErvulvcriouExP - EuTERT/\iNlyiExT » oEr « REuE Biu\ncE air 3 750,00 3 750,III

urss PETawxwx cPo/ws R‹icnwALo-DEr-+uncTiox ExP rivTERTAiNurl+reErwuPERBowL PAxTY 1 750 1 75000

4NU.UU dU.uU 4UU.tN 4SU.0U JDO.UU 4UU.0W 1tU.UU 4UN.UtT 5UU.U(; 1UU.UU }tU.t#j SUN.tU 1.6U0.tU

WESs+nAWAWA<PO/WrxßCNWAizrDEr’fU CaQN5xe-FNWRiANWEN-OfFM«r 8,72000 10 800 $D 8J20W 10 800,B 8 720,00 #,7 0,00 0 800,00 872000 4560,00 8J20,00 8J30,00 B 1ß46#0.X

Mc5S-PETAWAWA-CPO/’WS-RcICHWALD”OEF”'FUNCTIONEXP - E0T£RTAINMC   'D£F“>OLUNJIER ArPRECIATlON 30OOO 300 %O ]O J0 OO 300,00 OOOOD 3OO0O #OOOD TOOOO Z OOO JOO.OO JOOOO 380OOO
I\/ItSS—rETAWAWA-CPO/WS-RMCHWALD-DEF UNCTION ExP - sI'ORT5 EF1OLF 7 500 7 500,00
MESS-PETAWAWA-CPO/W5-RtIcHWALD-DEF-rUNCTIOriEXP - sPORTS-oEF   PASSES » « ""””” 2 500 t50.@

xt£ss+rTAwawa-cPo/ws-Rrlcnu/Aio-Orr-rulvcTiourxP - sPoRTs-oEr-riocxEY +<KrTs 7 580,00 7 580

Pass Mi 5S00

Description du compte GL

*MES5-9ETAWAWA-CPO S WA O   EV - DIVERTISSEMENT 9£F'-A55CSSMENT

At•fl2$-l6 MfiY2S-26 JUiO5-2$ JUt2$-l6 gUG2s-26 S£f'2sa6 0(J2Vlt H0V25-16 £KC2S•2fi iA82$-2s fi£8a5-26 uAi $-26 Total

ia,i4s,oo   i•,iis,oo iz,zss.oo   iz,z9s.oo iz29s.oo   i2,zsi.oo u.zss.no i2,zss.oo   iz,zss.oo   iz.zss.oo iz,zss.m u,zss.oo isi,24o.m
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uEss+ETawAw -cPo/we-R£icHwALo-DEr-rulycrioN Rrv - EwERTxinuEnT-oEF-eiNso

MrSS-9ETAWAWA-CPO/WS-grICHWALD »OEF« FONCTION REV - DIVERTISSEMENT « OCF » PROGRAMME DE BIEN-ÊTRE FAMILIAL s,sio.z

3 100.KU 3 100

s,sio.m

urss-PcTawawa-cPo/ws+ricllwALo-DrF« runcTlof/ nrv - cin£nTxifiifi4Lnmoi:r ufiici iron 500,00 600,00 400,00 200 2Sß,04 300,00 £ 200,00 350,00 2@,00 200,00 2Sß,@ 3n0.£D 3,7'i'n.£D

MESS-PETAWAWA-CPO/WS-REICHWALD-oEF-FONCTION REV - DIVERTISSEMENT FF-RENCONTRE ET ACCUEIL 2,6SS.ID 2,6SS.£D

MESS-+'ETAWAWA-‹:PO/WS-REICHWALD 'DEF 'FONCTION REv - DIVERTISSEMENT DCF 'TAXI 1i0.00 1i5,00 17S.s 8s.o0 ss.00 ?5,00 a10,00 t35,00 iZs,0o ss.00 s5. 7S.ID 1 220.iD

IYI‹ss ETAWAWA-¢PO/WS-REiCHWALD-DEF-rUNCTiON REV - EMTrRrAINMENT-D‹F GIF

niEss+ErAwawA<Po/ws-n‹icHwnLo EF”rUivcrioN REv -sroRnccr-soLr

2320 2900 2320 29£Ö 2320 2320 2900 2320 1160 2320 2199 1740 ^•+!^'

M‹SS-9ETAWAW   -CPO/WS-RrICHWALD”DEG-FUNCTION REv - sPORT5-DEF-GaLr eAssES
350 500 500 SQI 270 150 50 *^2 '̂

M£SS-PETAWAWA-€PO/W -REICHWAt@0EFVUNCTION REV - SPORTS »DEF« HOCG£Y   » 50 200 300 300 350 200 250 250 * '
) FORFAITS DE SKI 530 990 1O9& '°'°°°
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REICHWALD WOS° & SGTS' MESS

2s/N STATU QUO r+o AUGMENTATION, modification des cotisations au mess t•eakao•n. CtvAs•oc
augmentation à 523,38 (+t1,14} date à mo¥¥lg 51 provenant du don la général

PrzgacMd
6ta«sntzoâ

Planrad
. Dépenses

Prévu
Pro4t/Losa

Divertissement 106 661  206 910 -100 240

Bar Ops S 83 195 82 595 S 600

Opérations générales 184 868 184 868 S

Total S 371 724 5 474 373 -S 99 649 overan Losa

Glft Fund Rev S 6 158 aw i•o,oa

¥'¥dkuraé g Montant

N/A 0

Membres du mess 1064 membres ordinaires et 71 membres associés Répartition 

des cotisations ordinaires au mess

STATU QUO

I

IGénéral $ 14,64

Ent $ 6,05

Cadeau S 0,55

Sous-total $ 21:24

TVH S 2,76

Total S
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COA 1
Détail des cotisations ordinaires

ASSOCIATION DES RETRAITÉS 
DE L'   C. Repas

Cotisations décomposition

ASSOCIATION CIVILE Mess
D es Répartition

ORDI

COA 2

BARakM sn
Cotisati
ons

RETIRE A OC. Mess
Cotisations B eakdown

CIV IAN ASSOC. Mess
ues Détail

ORDINARY Mess Répartition des 
cotisations

ASSOC. RETRAITÉS
Mess Répartition des cotisations

ASSOCIATION CIVILE
Répartition des cotisations au 

mess

Général $ 14,3

Ent $ 9. b

Cadeau $ 0/ 5

Sous-total $ 2jf.17

TVH $ /3,14

Total $ /27,31

Général $ 14,2

Ent $ 1@.50

Cadeau $ /b.55

Sous-total $ /27,37

TVH    $ / 3,56

Total $/ 30,93

Général $ 14,64

Ent $ 6,05

Cadeau $ 0,55

Sous-total $ 21,24

TVH 2,76

Total $ 24,00

Ent ,/$ 17,70

Sous-total $ 17,70

TVH / $ 2,30

Total / $ 20,00

Ent / $ 17,70

Sous-total/ $ 17,70

TVH / $ 2,30

Total / $ 20,00

Ent $ 13,28

Sous-total $ 13,28

TVH 1,72

Total $ 15,00

Général $ 14,32

Ent/' $ 9,30

SybTotal $ 23,62

AST $ 3,07

Total $ 26,69

Général $ 14,32

Int $ 12,50

Sous-total $ 26,82

TVH $ 3,49

Total $ 30,31

Général $ 14,64

Ent $ 6,05

Sous-total $ 20,69

TVH $ 2,69

Total $ 23,38


