
PMC WO Deidre SINE 450e escadron  

VPMC Adj. Tabatha MEEKS 2 FD Amb Absente

Secrétaire Sgt Nadine MACNEIL
2e bataillon de

soutien
Absente

Secrétaire Commandant en second
Sergent Frank

HUMPHREYS
1er CFH Absent

Responsable des finances Sergent Brandan KNOLL 2 CER  

Service social familial Sgt Michelle POPE 1 CFH  

Responsable des sports Sgt Craig PARADIS 1 CFH Absent

Adjoint au commandant des sports Adj Kathleen HOWELL 450e Escadron Absente

Représentante du logement Sgt Jennifer ROCHELEAU 2e escadron Absente

Responsable de la vie en résidence Adj. Travis BOUDREAU COMFOSCAN Absent

Infrastructure Sgt Michael FOSTER CANSOFCOM  

Divertissement Sgt Lisa MORAN 1er régiment dentaire Absente

Adjoint au commandant de la section des

loisirs
Sergent Mark SMALL 1 RCR Absent

Services de restauration Sergent Matthew MACLEOD CSOTC Absent

Responsable du mess Katharine MEERY    

CANTINE DES WOs ET SGT DE REICHWALD

ORDRE DU JOUR DE LA RÉUNION DU COMITÉ DU MESS

LE 24 FÉVRIER 2026 À 13 H

Mess Reichwald

13, chemin Amiens

Bâtiment J-106

Petawawa (Ontario) K8H 2X3

5545-1 (Responsable du

mess)

Février 2026

Liste de

distribution

MESS REICHWALD

RÉUNION DU COMITÉ EXÉCUTIF

TENUE DANS LA SALLE DE CONFÉRENCE LE 24 FÉVRIER 2026

OUVERTURE DE LA SÉANCE

Le PMC a ouvert la séance à 13 h 17, après avoir vérifié

que le quorum était atteint. Le quorum requis pour tenir une réunion du comité exécutif est

de quatre personnes, dont l'une doit être le PMC ou le VPMC.

1.



2. Le PMC a souhaité la bienvenue au comité et a remercié toutes les personnes

présentes. Les membres ont eu l'occasion de se présenter.

APPROBATION DU PROCÈS-VERBAL
RESPONSABLE

DU MESS

3. Le procès-verbal du 13 janvier 2026 a été lu. En l'absence d'erreurs ou d'omissions,

le sergent Foster a proposé d'approuver le procès-verbal tel que lu. Appuyé par le

sergent Pope. Motion adoptée. Le procès-verbal du 27 janvier 2026 était disponible

pour consultation, mais ne pouvait être approuvé pour le moment, car il est en cours

de signature.

EXAMEN FINANCIER
RAPPORT

FINANCIER

4. Le rapport financier au 31 janvier 2026 (depuis le début de l'année) a été présenté

(annexe A).

AFFAIRES EN SUSPENS PMC

5. Postes vacants au sein du comité – Représentant de l'unité 12 MI ; le poste reste

vacant. Le FSM doit demander à la compagnie 12 MI de se représenter elle-même.

NOUVELLES
RESPONSABLE

DU MESS

6. Compte rendu du Super Bowl - Le Super Bowl au Mess a été un nouveau succès

avec 25 membres ayant confirmé leur présence et un peu plus de 40 personnes

présentes. Il a été suggéré que l'année prochaine, la diffusion TV/satellite soit testée

lors de la soirée TGIF précédente, afin de garantir une installation adéquate.

7. Nouveau salon Lo-Fi - Le nouveau salon Lo-Fi est terminé, pour un coût d'un peu

plus de 1 000 $. Situé dans le salon à l'étage, le salon Lo-Fi - un espace social « Low

Fidelity » - ressemble aux espaces sociaux habituels, avec une touche d'originalité :

petit, confortable, authentique et conçu pour offrir un environnement peu stimulant. Le

comité est convaincu que cet espace social alternatif offre des options

supplémentaires et favorise l'inclusivité pour les membres du Mess, annexe B.

8. AGG et budget – Le PMC a envoyé des demandes de quorum pour l’AGG aux RSM

le 12 février, mais les réponses ont été limitées. Le PMC relancera les membres la

semaine prochaine pour rappeler les chiffres définitifs afin de garantir le quorum.

PMC

Tous les représentants des comités doivent avoir téléchargé leurs diapositives sur le

PPP de Share Point d'ici le 9 mars.

MOT D'OUVERTURE
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10. Le sergent Foster a proposé de lever la séance à 14 h 30. Appuyé par le sergent Knoll. Motion

adoptée. La prochaine réunion du comité exécutif du mess aura lieu le mardi 31 mars 2026.

En raison de questions en suspens, le PMC pourrait ne pas être disponible lors de l'AG, auquel cas le

VPMC dirigera l'AG. La répétition de l'AG est prévue le 10 mars à 14 h. Tous les membres du comité

sont tenus d'être présents pour préparer l'AG. Le responsable du Mess fournira une version simplifiée de

ses budgets général et de divertissement afin que le comité puisse les présenter lors de l'AG. Une

version simplifiée du budget des divertissements est le même budget, simplifié en description et en

montant total pour plus de simplicité et de facilité d'utilisation lors de l'AG. 9. Discussion ouverte – Le

sergent Foster a travaillé avec un menuisier professionnel pour créer une « table du comité » tant

attendue pour le Sanke Pit. La taille actuelle est estimée à 4 x 5, en bois dur de hickory, avec logo,

incrustations de pièces de monnaie et revêtement époxy pour le plateau. Les pieds seront en métal noir

et la table aura une hauteur de bar. Le coût estimé pour le plateau seul est d'environ 6 000 $. Le sergent

Foster cherchera à modifier légèrement les dimensions de la table afin de réduire le coût. Plus

d'informations suivront avec les devis. Le sergent Foster a suggéré d'offrir un prix de 500 $ pour la

création d'un logo Reichwald. Ce logo sera utilisé pour l'image de marque ainsi que pour la table du

comité. Seuls les membres sont éligibles pour soumettre des propositions de logo officiel et prétendre au

prix de 500 $.

TOUS

LEVÉE DE LA SÉANCE

MESS DES SOUS-OFFICIERS ET SERGENTS DE REICHWALD

ORDRE DU JOUR DE LA RÉUNION DU COMITÉ DU MESS

QUI SE TIENDRA LE 24 FÉVRIER 2026 À 13H00



Signé numériquement par SINE, DEIDRE

SINE, DEIDRE 372

Remarques :

Approuvé / Non approuvé

Signé numériquement par Meery,

Katharine

Date : 26/02/2026 13:31:06

-05'00'

Meery,

Katharine

Sgt Nadine MacNeil

Secrétaire

Katharine Meery

Responsable de la cantine

372

Date : 01/04/2026 09:24:35 -04'00'

WO Deidre Sine

PMC

Brendan Cunliffe

Directeur adjoint PSP

Nathan Lane

Responsable principal PSP

Adjudant T. B. Buchanan

4 CD SG FSM

Colonel S.D.C. Trenholm

Commandant du 4e CD SG

Pièce jointe :

Annexe A - Rapport financier depuis le début de l'année au 31 janvier

2026

Annexe B - NOUVEAU salon Lo-Fi

Liste de diffusion

Action
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MESS DES ADJUDANTS ET SERGENTS DE REICHWALD

ORDRE DU JOUR DE LA RÉUNION DU COMITÉ DU MESS

À TENIR LE 24 FÉVRIER 2026 À 13H00

Tous les

membres

Info

SM de la brigade

4 CDSG FSM

Directeur adjoint

PSP

Responsable

comptable NPF
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